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Ziele und Aufgaben der Koordinierungsstelle fiir
Blirgerengagement (KOBE)

Die Koordinierungsstelle fur Bargerengagement (KOBE) ist Anlauf-, Informations-
und Vernetzungsstelle fur Burgerengagement, mit dem Ziel, das freiwillige
Engagement im Landkreis zu starken. Das Angebot soll bedarfsgerecht sein und
richtet sich an Vereine, gemeinnutzige Organisationen und interessierte Burgerinnen
und Burger.

Die KOBE beschaftigt sich mit folgenden Aufgaben:

1. Information und Beratung

Vereine und gemeinnutzige Einrichtungen zu Themen rund ums Ehrenamt wie
Versicherungsschutz, Vereinsrecht, etc. informieren und beraten.

2. Fortbildungsveranstaltungen fiir Ehrenamtliche

Die KOBE mochte die zahlreichen Ehrenamtlichen im Landkreis bei ihnrem
Engagement und den Herausforderungen des Ehrenamts unterstiitzen und bietet
deshalb kostenfreie Fortbildungen rund ums Thema Ehrenamt flir Ehrenamtliche
aus dem Landkreis an. Da auch der Austausch untereinander ein wichtiger Aspekt
bei diesen Fortbildungen ist werden die Veranstaltungen ,KOBE Vereinsforum*
genannt. Um maoglichst viele Personen damit zu erreichen werden die
Veranstaltungen in Pradsenz und online angeboten.

3. Bedarfsermittlung

Die KOBE arbeitet bedarfsgerecht und erfasst deshalb regelmaRig zum
Beispiel im Rahmen eines Runden Tisches des Ehrenamtes die Bedarfe des
Ehrenamts im Landkreis

4. Vernetzung und Unterstiutzung der Nachbarschaftshilfen

Durchflhrung von Informations- und Austauschtreffen der
Nachbarschaftshilfen

5. Projekte zur Gewinnung Ehrenamtlicher
Die Koordinierungsstelle Burgerengagement flhrt bei Bedarf spezielle Projekte zur
Gewinnung bestimmter Zielgruppen fur ein Ehrenamt durch. Dabei wird der
Schwerpunkt auf die Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern gelegt.
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