
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Jetzt bei der Polizei bewerben!  

 Ein krisensicherer Beruf mit Verantwortung und Abwechslung 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

     

 
 

"Ihr künftiger Job bei der Bayerischen Polizei ist ein Beruf mit vielen Möglichkei-
ten, täglich neuen Herausforderungen und guten Aufstiegschancen. Der Ruf der 
Bayerischen Polizei ist bundesweit hervorragend. Ich bin mir sicher, dass Sie 
künftig Ihren Beitrag zu dieser Spitzenposition im bundesweiten Vergleich leis-
ten werden", so Innenminister Herrmann zu den jungen Berufsanfängern/-innen, 
die am 01. September 2011 ihre Ausbildung in der 2. Qualifikationsebene bei der 
Bayer. Polizei begonnen haben.  
 
2012 und 2013 bietet die Bayerische Polizei wieder gute Einstellungschancen. 
Bewerbungen für einen der über 1.000 Ausbildungsplätze im Jahr 2012 sind noch 
möglich! 
  
Besonders attraktiv: Die hochwertige Ausbildung wird vom ersten Tag an gut bezahlt. 
Polizeimeisteranwärter/-innen erhalten monatlich rund 900 Euro netto und haben die 
Sicherheit, dass sie nach bestandener Prüfung übernommen werden.  
 
Voraussetzung ist ein mittlerer Schulabschluss, eine höhere Schulbildung oder ein 
Qualifizierender Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung.  
 
Bewerbungsende für September 2012 ist der 31.10.2011. Bewerbungen für März 2013 
werden bereits angenommen. 
  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Interessierte finden im Internet unter  www.polizei.bayern.de den Weg zu ihrer Be-
werbung und ihrer persönlichen Einstellungsberatung                                                                       

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
V.i.S.d.P.: Präsidium der Bayerischen Bereitschaftspolizei, Sachgebiet „Nachwuchswerbung und –einstellung“, 
Pödeldorfer Str. 77/79, 96052 Bamberg 


