
 
Weilheim, den 01.02.2023 

 

Ausbildung 2024 
 

Der Landkreis Weilheim-Schongau bietet zum 1. September 2024 Ausbildungsplätze 
 

 

zum Verwaltungswirt (m/w/d) in der Kommunalverwaltung 
 (Ausbildungsdauer: 2 Jahre; Beamtenanwärter (m/w/d) für die zweite Qualifikationsebene, 

Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen) 
 

und 
 

für den Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) 
(Ausbildungsdauer: 3 Jahre) 

 

an. 
 
 

EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN: 
 deutsche Staatsangehörigkeit, die Staatsangehörigkeit eines anderen Mitgliedstaates der 

Europäischen Union bzw. von Island, Liechtenstein, Norwegen oder der Schweiz (für 
Beamtenlaufbahn) 

 mindestens qualifizierender Haupt-/Mittelschulabschluss zum Einstellungszeitpunkt 

 persönliche und gesundheitliche Eignung 

 erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren am 3. Juli 2023 
(Anmeldung online unter https://www.lpa.bayern.de/ausbildung/anmeldung/antrag/ 
Ausbildungsrichtung „Verwaltungswirt/in in der Kommunalverwaltung (m/w/d)“,  
Arbeitsort „Landkreis Weilheim-Schongau“) 

 
 

SIE BRINGEN MIT: 
 Interesse an der Arbeit mit Rechtsvorschriften 

 logisches Denken und eine selbständige und systematische Arbeitsweise 

 Lernbereitschaft, Fleiß und Engagement 

 Freude am Umgang mit Menschen 
 
 

WIR BIETEN IN AUSBILDUNG UND BERUF: 
 eine zukunftsträchtige, strukturierte und fundierte Ausbildung 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsgebiet 

 moderne Arbeitsplätze mit flexiblen Arbeitszeitmodellen und 30 Tagen Urlaub 

 gute Entwicklungsmöglichkeiten 

 einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 ein Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B. durch eine Kooperation mit dem 
Firmensportnetzwerk EGYM Wellpass, (mehr) 

 
 

IHRE ANSPRECHPARTNERIN FÜR WEITERE FRAGEN:  
Frau Verena Steidl, Tel.: 0881/681-1135 
 

Bitte übersenden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 
Lebenslauf und den letzten beiden Schulzeugnissen bis spätestens 30. April 
2023 per E-Mail im PDF-Format an die Adresse ausbildung@lra-wm.bayern.de.  
 

 

Das Landratsamt Weilheim-Schongau fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiter/-innen. Wir begrüßen Bewerbungen von allen 
Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung und sexueller 
Identität. Unsere Auswahlentscheidung treffen wir unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls. Bewerber/-innen mit 
Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Das Landratsamt Weilheim-Schongau ist 
Mitglied im Familienpakt Bayern. 
 

Datenschutzrechtlicher Hinweis nach Art. 13 DSGVO 

QR-Code zur 
Onlineanmeldung 

 

https://www.lpa.bayern.de/ausbildung/anmeldung/antrag/
https://www.weilheim-schongau.de/aktuelles/stellenangebote/was-wir-als-arbeitgeber-bieten/
mailto:ausbildung@lra-wm.bayern.de
https://www.weilheim-schongau.de/media/1842/datenschutzhinweise_neu.pdf

