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Oberbayern mitgestalten

Wir sind eine moderne, leistungsfahige und zukunftsorientierte Behérde im Herzen Munchens mit ca. 1200
Mitarbeitern. Als Ansprechpartner fiir Biirgerinnen und Birger, Kommunen, Behérden und Verbande
tragen wir in einem vielfaltigen Aufgabenspektrum zum Wohl der Allgemeinheit und des Einzelnen in
Oberbayern bei. Verantwortungsbewusst sorgen wir fiir einen gerechten Ausgleich zwischen den unter-
schiedlichen o6ffentlichen und privaten Interessen.

Wir bieten zum 1. September 2024

Ausbildungsplatze zum Verwaltungswirt (m/w/d)

(Beamtenanwarter (m/w/d) fur die zweite Qualifikationsebene, Fachlaufbahn Verwaltung und
Finanzen)

am Landratsamt Weilheim-Schongau an.

Einstellungsvoraussetzungen:

¢ Sie besitzen mindestens den qualifizierenden Haupt-/Mittelschulabschluss.

* Sie besitzen die deutsche Staatsangehorigkeit, die Staatsangehorigkeit eines anderen Mitgliedstaates der
Europaischen Union bzw. von Island, Liechtenstein, Norwegen oder der Schweiz.

o Sie nehmen erfolgreich am Auswahlverfahren des Bayerischen Landespersonalausschusses teil.

Wir bieten lhnen:

® eine zweijahrige abwechslungsreiche Ausbildung im Beamtenverhaltnis auf Widerruf in einer modernen
und birgernahen Verwaltung

o Anwarterbeziige in Hohe von derzeit 1.359,93 € monatlich

 gute Ubernahmechancen

Ansprechpartner:

Fur telefonische Auskiinfte stehen Ihnen Frau Nina Prigimeir (Regierung von Oberbayern) unter Tel. (089)
2176-1105 und Frau Verena Steidl (Landratsamt Weilheim-Schongau) unter Tel. (0881) 681-1135 gerne zur
Verfugung.

Bewerbungsverfahren

Die Anmeldung zum Auswahlverfahren nehmen Sie bitte online in der Zeit vom 1. Februar bis 3. Mai 2023
auf www.lpa.bayern.de (Auswahlverfahren fur die Ausbildungsplatze - Anmeldung - Online-Antrag) vor. Im
Online-Antrag geben Sie als Ausbildungsrichtung ,Verwaltungswirt/in in der Allgemeinen inneren Verwaltung*
und als Arbeitsort: ,Oberbayern® an.

Eine gesonderte Bewerbung wird nicht benétigt. Sobald uns die Ergebnisse der Auswahlpriifung vorlie-
gen, werden wir mit den bestplatzierten Bewerbern/Bewerberinnen Kontakt aufnehmen.

Die Regierung von Oberbayern fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begriiten deshalb Bewerbun-
gen von allen Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Be- 1r
riicksichtigung aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt. Zerifat set 2005
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